
Processo Seletivo Simplificado: 01/2026 

Em atenção ao que preconiza a legislação vigente, o Instituto Entre Irmãos abre 

edital de seleção para vagas de profissionais que irão compor o quadro de recursos 

humanos referente ao Projeto Trilhas de Futuro, executado em parceria com a 

Prefeitura Municipal de Juiz de Fora por meio do TERMO DE FOMENTO N.º 

06.2026.004 – EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO N.º 002/2025 CMDCA/JF. 

1. Das Vagas: 

• Assistente Social (1 vaga) 

• Instrutor de Tecnologias Digitais (1 vaga) 

• Psicologia (1 vaga) 

 

2. Da Inscrição: 

• Envio de currículos no e-mail trabalhe.conosco@entreirmaos.org, no 

campo assunto colocar qual a vaga está se candidatando dentro do prazo 

informado no item 4. 

 

3. Dos Cargos 

Assistente Social 

Descrição do cargo: O profissional ficará responsável por realizar o acolhimento e 

acompanhamento dos alunos, identificando possíveis demandas sociais e 

encaminhamentos necessários; promover orientações socioassistenciais e apoiar 

a inclusão social dos participantes; articular parcerias com redes de proteção social 

e serviços públicos para ampliar as oportunidades dos alunos; contribuir para a 

avaliação do impacto do projeto, analisando aspectos sociais e familiares dos 

beneficiários; apoiar na elaboração dos relatórios, trazendo uma análise social dos 

resultados obtidos. 

Escolaridade: Ensino Superior Completo em Serviço Social com CRESS ativo. 

Valor do salário: R$ 3.400,00 

Carga horária: 30 horas semanais 



Tipo de contratação: CLT 

 

Instrutor de Tecnologias Digitais  

Descrição do cargo: O profissional ficará responsável por planejar e ministrar 

aulas de informática; adaptar o conteúdo às necessidades dos alunos; avaliar o 

progresso dos alunos; acompanhar o desenvolvimento de cada participante, 

oferecendo feedback construtivo e identificando pontos de melhoria; promover a 

inclusão digital e o uso ético da tecnologia; estimular a pesquisa, o pensamento 

crítico e a criatividade através da tecnologia; manter os equipamentos e o 

laboratório organizados; zelar pelos computadores e demais equipamentos do 

projeto, reportando problemas técnicos e auxiliando na manutenção básica para 

garantir o bom funcionamento do ambiente de aprendizado; incentivar a 

participação e a colaboração; criar um ambiente de sala de aula positivo, onde os 

alunos se sintam à vontade para tirar dúvidas, compartilhar conhecimentos e 

trabalhar em equipe. 

Escolaridade: Ensino Superior Completo ou Cursando nas Área de Tecnologia. 

Valor do salário: R$ 3.000,00 

Carga horária: 20 horas semanais 

Tipo de contratação: PJ 

 

Psicologia 

Descrição do cargo: O profissional ficará responsável por oferecer suporte 

emocional e psicológico aos alunos, promovendo espaços de escuta e 

acolhimento; desenvolver estratégias para fortalecimento da autoestima e 

empoderamento dos atendidos; trabalhar habilidades socioemocionais que 

possam contribuir para a autonomia dos participantes no mercado de trabalho; 

atuar em parceria com a assistente social para identificar e encaminhar demandas 



psicológicas mais complexas; auxiliar na construção de um ambiente favorável ao 

aprendizado, garantindo o bem-estar dos alunos durante o curso.  

Escolaridade: Ensino Superior Completo em Psicologia com CRP ativo. 

Valor do salário: R$ 3.000,00 

Carga horária: 30 horas semanais 

Tipo de contratação: CLT 

 

4. Cronograma 

Abertura do Processo Seletivo 04/08/2026 

Envio de Currículos até 07/08/2026 

Análise dos Currículos 08/08/2026 - 16/08/2026 

Resultado 19/08/2026 

 

5. Resultado 

• Os selecionados serão devidamente comunicados por e-mail. 

 


